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ZAPROSZENIE NA WARSZTATY
PROJEKTOWANIE | REALIZACJA SZKOLEN Z NARZEDZIAMI PLATFORMY
www.strona-rozwoju.pl

w ramach projektu ,Mentor-Tutor Trener-kompleksowy program ksztatcenia oséb dorostych”

data 19 czerwca w godz. 09:30 do 15:30

MIEJSCE: GLIWICE Hotel Malinowski Economy; ul. Chodkiewicza 33; godz. 09:30-15:30

Zapraszamy Instytucje szkoleniowe, Trenerow, Szkoleniowcow, firmy zajmujgce sie rozwojem
kompetencji osob dorostych do udziatu w jednodniowych warsztatach na ktérych przedstawimy
narzedzia utatwiajgce budowanie programow szkolen oraz badanie potrzeb szkoleniowych
uczestnikow www.strona-rozwoju.pl

PROGRAM WARSZTATOW:

1. DIAGNOZA POTRZEB SZKOLENIOWYCH W OPARCIU O PROFIL KOMPETENCYJNY UCZESTNIKA

2. SPECYFIKA UCZENIA SIE DOROStYCH W OPARCIU O CYKL UCZENIA D. KOLB'A | WYNIKAJACE Z NIEGO
PREFERENCJE UCZENIA SIE

3. PROJEKTOWANIE PROGRAMOW SZKOLENIA DOSTOSOWANYCH DO CELOW ROZWOJOWYCH
UCZESTNIKOW. FORMULOWANIE CELOW SZKOLENIA

5. DOSTOSOWANIE NARZEDZI | METOD PRACY TRENERA DO PREFERENCII UCZESTNIKOW SZKOLEN

6. EWALUACJA PRACY TRENERA

7. NARZEDZIA UtATWIAJACE KONTAKT Z UCZESTNIKAMI PO ZAKONCZENIU SZKOLENIA

8. PRACA Z NARZEDZIAMI PLATFORMY WWW.STRONA-ROZWOJU.PL

METODY: Mini wyktfad, dyskusja, ¢wiczenia indywidualne i grupowe
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TRENER:

Katarzyna Sapa- doradca, trener i praktyk w zakresie wdrazania innowacji zaréwno
produktowych (modelowanie biznesowe, komercjalizacja wiedzy i technologii,
tworzenie i realizacja projektéw B+R dla firm i uczelni wyzszych) jak i organizacyjnych
(podnoszenie kompetencji pracowniczych, badanie potrzeb szkoleniowych, ocena
i motywowanie pracownikéw, komunikacja w organizacji, CSR). Magister socjologii,
ukoniczone studia MBA na Wyzszej Szkole Bankowej we Wroctawiu.

Jest menagerem z ponad dziesiecioletnim stazem, réwniez jako cztonek zarzadu
spétek akcyjnych. Jako Project Manager prowadzi projekty od powstania pomystu,
przez pozyskanie zewnetrznego finansowania, wdrozenie, rozliczenie, audyt
i ewaluacje. Specjalizuje sie w zarzadzaniu projektami innowacyjnymi o zfozonej
strukturze i rozproszonym, interdyscyplinarnym zespole. W pracy korzysta z narzedzi
myslowych Teorii Ograniczen oraz standardéw PMI. Od 2008r. jako ekspert, doradca i trener brata udziat w
kilkunastu projektach dotyczgcych podnoszenia kompetencji i rozwoju zawodowego lideréw i pracownikow
firm.

Renata Sieler - mentor i trener biznesu. Doradca przedsiebiorczosci. Doradca
zawodowy i personalny. Specjalista ds. wdrazania efektywnych procedur
standaryzacyjnych w biznesie. Z wieloletnim, praktycznym doswiadczeniem w zakresie
budowania biznesu oraz funkcji finansébw w organizacjach. Prowadzaca
restrukturyzacje firm oraz doradztwo strategiczne, koncentrujgce sie na zarzadzaniu
procesem tworzenia wartosci firmy (programy rozwoju, programy naprawcze).Autorka
programéw szkoleniowych z zakresu przedsiebiorczosci, podatkéw, ksiegowosci,
zarzadzania wiasng firmg oraz doradztwa zawodowego. Twdérca marki oraz autorka
cyklow z serii Kreator Wtasnego Sukcesu. Doswiadczony praktyk biznesu, od ponad 20
lat przedsiebiorca i menadzer w branzy B2B.

INFORMACJE ORGANIZACYJNE:

1. Udziat w szkoleniu jest bezptatny.

2. Do udziatu w szkoleniu mogg zgtasza¢ sie wszystkie przedsiebiorstwa, organizacje, ktore
prowadzg szkolenia osdb dorostych. Z jednego przedsiebiorstwa, organizacji wzigé moze
udziat tylko jedna osoba.

3. Liczba miejsc na szkoleniu jest ograniczona do 15 osdb. O udziale w szkoleniu decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.

4. Zgtoszen nalezy dokonywal wypetniajac zatgczony formularz rekrutacyjny i wysyfajac na
adres mtt@aridotacje.pl do dnia 15 czerwca 2018r.

5. Organizatorem szkolenia jest Agencja Rozwoju Innowacji SA

6. Firmy biorgce udziat w szkoleniu bedg mogty przystgpi¢ do projektu w celu wdrozenia
standardu realizacji szkolen z wykorzystaniem narzedzi platformy strona-rozwoju.pl.
Wdrazanie standardéw szkoleniowych z wykorzystaniem narzedzi platformy www.strona-
rozwoju.pl bedzie wspierane przez Ekspertéw zagranicznych oraz polskich specjalistow z
zakresu uczenia dorostych. Konsultacje eksperckie sg bezptatne.

7. Projekt ,Mentor-Tutor-Trener- kompleksowy program ksztatcenia oséb dorostych, jest
wspotfinansowany ze srodkéw UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego z
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, dziatanie 4.3 Wspodtpraca
ponadnarodowa.

8. Dodatkowych informacji udzielamy pod numerem 071 366 08 77 lub pod mailem:
mtt@aridotacje.pl
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